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Rektörlük tarafından öğrenci temsilcisi seçilmesi 
gerektiğini bildiren yazı gönderilir. 

Bölüm Başkanlığına öğrenci temsilcisi seçilmesi 
gerektiğini bildiren yazı gönderilir. 

Seçimle ilgili tarih belirlenip öğrencilere duyurulur. 

Seçim sandıkları oluşturulur ve Bölüm Öğrenci 
Temsilcisi seçimi yapılır.  

Bölüm öğrenci temsilcileri arasından Yüksekokul 
temsilcisi adayları belirlenir. 

Belirlenen adaylar içerisinden birisi iki yıl görev 
yapmak üzere Yüksekokul öğrenci temsilcisi olarak 

seçilir. 

Adaylık şartları taşıyan aday 
öğrenciler seçim tarihinden en az 
bir hafta önce adaylıklarını ilan 

eder.  

 
Aday Öğrenciler seçimlerin bir 
önceki günün mesai bitimine 

kadar seçim kampanyası 
yürütebilir. 

Enstitü temsilcisi seçilecek aday 
Seçim tarihinden en az bir hafta 

önce dilekçe ile Enstitüye 
başvurusunu yapar. 

Seçim sandıkları oluşturulur ve Cumhuriyet eslek 
Yüksekokulu Öğrenci Temsilcisi seçim yapılır.  

Kayıtlı öğrencilerin İlk turda %60’ının, 
ikinci turda %50’sinin seçime katılması 
şarttır. İlk iki turda seçim yapılmaz ise 
üçüncü turda katılma şartı aranmaz. 

Bölüm öğrenci temsilcileri Müdürlüğe bildirilir. 

Seçilen Cumhuriyet Meslek Yüksekokulu öğrenci 
temsilcisi Rektörlüğe bildirilir. 

Adaylık Şartları 

a) Cumhuriyet Meslek 
Yüksekokulu kayıtlı öğrencisi 
olması, 

b) Siyasi parti organlarında üye 
veya görevli olmaması, 

c) Yükseköğretim kurumundan 
uzaklaştırılmasını gerektiren 
yüz kızartıcı bir suç 
işlememiş olması, 

d) Seçimin yapıldığı dönemde 
kayıt dondurmamış olması. 


